INVATAMANTUL ROMANESC -

observatii (I

10 CONCLUZII DESPRE
INVATAMANTUL ROMANESC,
DUPA DOI ANI CA PROFESOR

In perioada 2020-2022, am petrecut doi
ani ca profesor in tnvatamdntul gimnazi-
al din Bucuregti, perioadd respectabild de
tmp, in care am putut observa, zic eu, su-
Sicient de bine unele trasaturi ale invatd-
madntului autohton — parte atavisme, parte
ndravuri moderne. latd mazi jos o listd care
nu se vrea, §i nict nu ar putea_fi, exhaus-
twd, dar are pretenfia de a fi onestd, mai
ales cd aventura mea didacticd s-a incheiat.

1. Bullying-ul la adresa profesorilor
corecti este intens, iar profesorii
nu sunt protejati de nimeni (ba
dimpotriva, sunt bagati in corzi)

In acesti doi ani de profesorat,
am ajuns la concluzia cda anduranta
psihica trebuie sa fie prima calitate
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de Teodor Burnar

a unui profesor integru. Buna pre-
gatire este doar a doua, desi nu la
mare distanta. Din proprie experien-
td, pot spune ca un profesor care isi
face treaba in mod corect, ignorand
presiunea conducerii si, mai ales, a
parintilor de a acorda note maxime,
va fi hartuit pind in péanzele albe.
Mijjloacele de presiune sunt diverse
— de la atacuri si Injurdturi ,,anoni-
me” pe internet, la repetate ,che-
mari la ordin” in biroul directorului,
la permanentul santaj cu ,péra” la
Inspectorat (o sinistrd incercare de
intimidare, mai niciodatd pusda in
practicd).

Desi bullying-ul a intrat si la noi
in discutia publicd, nu am auzit vor-
bindu-se in Roménia despre sanata-
tea psihica a profesorilor, chiar daca
subiectul este unul major. Cu profe-

2 4

sori terorizati de grupul de interese
parinti-directiune (extrem de des in-
tilnit), scoala romaneascd are sanse
minime sd se Insanatoseasca.

2. Exista un cult al compromisului
si al negocierii regulilor, profund
negativ si distructiv

Inflexibilitatea regulilor este baza
civilizatiei, premisa dezvoltarii orica-
rel mari societdtl. Nu degeaba spu-
neau romanii: Dura lex, sed lex, adica
slegea este dura, dar este lege”. In
momentul in care fiecare om dintr-o
comunitate are propria sa lege, sau
versiune a legil, urmeaza haosul.
Este ceea ce am descoperit foarte
repede ca profesor: nimic mai odi-
0s pentru micii romdni pe care i-am
invatat decit sa aibd (fereasca Sfan-
tul!) un termen-limita de predat vre-
un proiect sau o notd mical Regula
absoluta, verificati in nenumarate
randuri, a fost cd elevii au depasit in-
tervalul alocat, au incercat sa obtina
timp extra sau au ignorat direct ter-
menul. In cazul notelor, mai ales al
celor din lucrari, regula era ca notele
sa nu fie acceptate si asumate, ci sa
se Incerce ,marirea” si ,indulcirea”
lor. Deci, totald lipsa de seriozitate,
acceptare a regulilor jocului, asuma-
re a valorii proprii.

Ce sa mai spun despre proiecte
copiate integral de pe internet (nota-
te prompt cu nota 1 pentru plagiat)
sau despre rezolvari copiate de pe si-
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te-uri de ,,intelepciune a multimii” tip
Brainly? Ce sa mai spun despre parin-
tii care se inftisau la scoala periodic
pentru a purta cu mine o discutie des-
pre cum se poate ,corija” (a se citi:
wcum o dam la pace?”) media afectata
de o nota slaba (eventual pentru pla-
giat, considerat de ei doar o scapare
scuzabild)? Alegerea variantei ugoare,
a compromisului, nu este o bagatela
(cum unii ar fi tentati sa sustind), ci
ea se ,scurge” cu consecinte funeste
s1 In viata de adult. Hotia intelectua-
14 de azi, din scoala roméineascd (vi-
zibild pand la varful Guvernului), se
traduce peste ani in cetateni incorecti,
In evazionisti in toate domeniile, in
parinti care reiau cercul compromisu-
lui cu copiit lor. Ceea ce este tragic
pentru viitorul Romaniei.

3. Profesorii tineri sunt umiliti
constant

Nimic mai rdu, in scoala roma-
neasca de azi, decit s3 fii dascal tinar.
In cei doi ani petrecuti in scolile in
care am predat, au existat doar cateva
exceptil de oameni cu care am putut
lega o relatie amicald, de respect reci-
proc: o secretara amabild, un senior

dornic sa ,ia pulsul” noii generatii si
sa 1s1 impartdseascd experienta, un
mecanic vorbaret sau un paznic afabil.

In rest, atit eu, cit si alti colegi de
generatie, am fost supusi de ,garda
veche” unei palete largi de deprecieri:
vorbe aruncate in raspar, desconside-
rare fatisd, sicane administrative (iar
sfAnta birocratie e prolifical), ifose
nejustificate, tratament ,de sus” din
partea a tot felul de mediocrititi de
sorginte provinciald subit deveni-
te ,elite” urbane, priviri umilitoare
s.a.m.d.

Voi retine mereu aroganta celor
care se simt ,stapani pe fief”, ina-
movibili prin prisma statutului de
titular, siguri pe locsorul lor cald din
cancelarie.

Sigur cd un astfel de climat de
respingere, adesea brutald, iti poate
curma elanul. Nu a fost cazul meu,
mereu gata sa raspund infatudrii cu
biciul ironiei §i pavaza verticalitatii,
dar am avut nenumadrati colegi care
au capotat In fata ,ospitalitatii” si si-
au ,facut bagajele”, iesind din sistem
— unil n-au mai vazut nici macar fi-
nalul anului! Or, scoala roméneasca

nu-si permite sd piarda pe nimenti, fie
cd e vorba de elevi sau de profesori,
cu atit mai mult profesori tineri, de
care depinde (si nu-i o figura de stil)
viitorul nostru.

4. Notele sunt o fictiune absoluta

Jata una dintre revelatile mele
cele mai rapide si mai categorice. La
o simpla aruncatura de ochi peste ca-
talogul unei scoli aleatorii (si am avut
totusi experienta a doud scoli gimna-
ziale si a unui Colegiu National, cu
ore de gimnaziu), am putut observa
cu stupoare cum multi dintre colegii
mel (as estima procentul la 70-80%)
dddeau aceeasi nota tuturor elevilor,
invariabil nota 10. O spun cu toatd
proprietatea: nu poti da aceeasi notd
- mereu 10! - tuturor copilor. O
datd, pentru ca multi dintre ei sunt
analfabeti functional, manevrind
greu concepte elementare si fiind cer-
tati grav cu logica si cu limba roma-
nd, ce sa mai spunem despre cultura
generala! Apot, pentru ca si un copil
inzestrat poate avea o zi proasta.

Puteai relativ usor sia observi
profesorii care notau - pe cat posibil
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— realist s1 onest, deoarece la rubri-
ca lor exista varietate, asa cum ar fi
normal. Ei erau un ghtch in the Ma-
trix, ca s citez o expresie celebra.

In schimb, uniformitatea in eva-
luare, dorinta de a nu ,deranja” (pe
copii, périnti, directori etc.) prin no-
tarea corecta, care ar fi destabilizat
un status quo fara indoiald confortabil
tuturor partilor si le-ar fi afectat ima-
ginea de ,om de echipa” (a se citi:
pliabil), se viadea la multi dintre pro-
fesorii-colegi pe care 1-am intdlnit.
Personal, consider aceastd abdicare
de la deontologie (si de la obligatii-
le legale de a nota corect) un cancer
al profesoratului roménesc de azi,
o instantd de imoralitate, dar si de
ilegalitate.

Din teama de a nu ,,deranja”, aces-
ti profesori aduc la acelasi nivel copiii
cu adevarat inzestrati, cu idiotul cla-
sei. Or, facand asta, distrug orice idee
de meritocratie. Daca si un analfabet
functional (care mai §i deranjeazd cla-
sa) are, in Roménia, 10 (la Purtare,
Desen, Muzica, Religie, diverse opti-
onale s.a.m.d.), la fel ca cei mai buni
elevi, unde se mai face diferenta? Nu
mai vorbesc despre ipocrizia coduri-
lor de la examenele nationale, care
sub pretextul GDPR-ului, ascund
aceeasi perfida dorinta de a nu ,leza”
prostia, cretinismul, mediocritatea.
Invitimantul roménesc este o saradi
sl pentru ca notarea este, in mare par-
te, o fictiune absoluta.

5. Cei mai multi profesori au o
mentalitate de functionar

Sigur cd este o sentinta tare, care
poate suna prea categoricd. Este insa
o realitate a scolii (roménesti, pentru
moment, cdcl n-am experienta alteia
straine) cd este foarte usor sd te bla-
zezi, ca profesor. Cd poti intra usor
intr-o rutina facila si autosuficienta,
mai ales cand capeti putind ,experi-
enta”. Odata ce ,te prinzi” cum stau
lucrurile, viata de profesor poate
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deveni foarte confortabild, in sensul
prost al cuvantului. Asta desi toate
documentele programatice ale inva-
taméintului (legi, programe scolare
s.a.m.d.) vorbesc despre profesor ca
individ ce trebuie sd arate creativi-
tate, care activeazd §i amplificd po-
tentialul elevilor lui, care se dezvolta
constant etc.

Oricit de bine ar sta lucrurile pe
foaie, realitatea din gcolile Romaniei
este mult diferita. Un veritabil soc
cultural. In practici, am intAlnit mul-
t1 profesori cu o mentalitate de func-
tionar, care mi-au adus aminte de
vorba lui Eugen Ionescu din Utigas
Jard simbrie: ,Un functionar public
nu face glume”. $1 nu citeste carti, as
adduga eu.

Am intalnit in scoala roméneasca
putini oameni care puteau fi ,,suspec-
tati” de preocupari culturale, interes
pentru frumos sau de vreo dorin-
ta de evolutie. In general, discutiile
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din cancelarie se invarteau in jurul
vacantelor si ,puntilor” de 1 mai si
1 decembrie (veritabile obsesii, as-
teptate cu maxim interes), al imper-
tinentei elevilor, al diverselor retete
gastronomice... In prea putine ca-
zurl am detectat vreun mare interes
pentru cresterea nivelului intelectu-
al si moral al elevilor sau (fereascd
Sfantul!) propasirea neamului... Gri-
jile absolute, eminamente fanariote,
erau: siguranta postului si un eventu-
al ,ciubuc” (citeste: meditatia cea de
toate zilele).

Curat Caragiale, deci (nota bene,
s1 el fost revizor scolar, deci om cu o
bund cunoastere a sistemului): ,Ro-
manul s-a nascut bursier, traieste
functionar §i moare pensionar”. Iata
reteta fericirii romanesti, pe care mul-
ti dintre fostii mei colegi o aplicau (i
o vor fi aplicAnd in continuare) zilnic,
pe principiul: ,, I'impul trece, mai dam
un zece, leafa merge”. Q




